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1) NaGut — das Pilotprojekt

Ubergreifende Ziele

* Praxisorientierte Gestaltungslosungen
entwickeln und erproben—> ,Gute
Arbeit’ und ,Okologie’

* Potenziale und Widerspriiche
arbeitsokologischer Innovationen
identifizieren

* Regionales Pilot-Netzwerk aufbauen
bzw. thematisch erweitern

e Sondierung weiterer FuE-Bedarfe
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Der Projektansatz

* Pilotprojekt - ,Zukunft der Arbeit durch
Nachhaltigkeit’

* Ausgangspunkt und Prioritat:
Unternehmensbezogene Handlungsbedarfe

* Fokus: Gestaltungsorientierte Forschung und
Entwicklung = ,Arbeit und Okologie’

* Explorativ-experimentelles Vorgehen

* Verkniipfung unterschiedlicher
Handlungsebenen
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1) NaGut — das Pilotprojekt NAGUT
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Methodisches Design:

a) Arbeitswissenschaft - Praxisforschung:

 Methoden: Interviews, teilnehmende
Beobachtung, Gruppendiskussion, moderierte
Workshops / Arbeitsgruppen

* Dialogorientiertes und partizipatives Vorgehen

b) Okologische Nachhaltigkeitsforschung:

 Okobilanzierung (,Life cycle assessment”)

c) Integrativer Ansatz

- Abgestimmte Methodik, z.B. arbeitsokologische
Bilanzierung
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JArbeitsékologische
Innovationen
ziehen Kreise..."
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2) Teilprojekte: hanseWasser GmbH NAGUT
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Teilprojekt 1:
Gute Arbeit und nachhaltige Mobilitat

e Kanalbau und -sanierung: Ingenieurdienstleistungen

* Arbeitsdkologische Innovation durch Nutzung von E-Bikes
und digitaler Medien bei mobiler Arbeit

Bildquelle: sculpies — stock.adobe.com

Bildquelle: Projekt NaGut
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2) Teilprojekte: hanseWasser GmbH NAGUT
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Teilprojekt 2:
Erfahrungswissen und Energieoptimierung Pumpwerke
* Fokus: Identifizierung arbeitsdokologischer Erfolgsfaktoren

* Transferprojekt ,Storungsmanagement in der Leitwarte’

Bildquelle: fizkes — stock.adobe.com &
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2) Teilprojekte: Stahlbau Nord GmbH NAGUT
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Teilprojekt 1 (beide Unternehmen):
Verbesserung der Kooperation in der
Wertschopfungskette

* Fokus: Arbeits- und Kooperationsqualitdt > Okologie
* Arbeitsokologisches Projektreview

Bildquelle: Projekt NaGut

Review-Workshop
Konstruktionsbetrieb:
Einkauf
Vertrieb
Konstruktion
Projektleitung

Unternehmens-
iibergreifender
Review-Workshop

Review-Workshop
Schiffbaubetrieb:
Einkauf
Arbeitsvorbereitung
Fertigung
Projektleitung
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2) Teilprojekte: Stahlbau Nord GmbH NAGUT
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Teilprojekt 2 (Macor):
,Green Innovation’ — Schiffstore mit E-Zylindern anstelle
von Hydraulik-Zylindern

* Fokus: Okologische Innovation = Arbeitsqualitit
* Prospektive arbeitsékologische Bilanzierung

Bildquelle: Macor
Marine Solutions
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